RSPP DDL - Modulo normativo e gestionale per aziende

a rischio basso
Sicurezza - RSPP.
Durata: 8 ore

Corso finalizzato a fornire, o perfezionare, le conoscenze del datore di
lavoro in materia di sicurezza sul lavoro, sottolineando gli aspetti

normativo-giuridici e quelli relativi alla gestione ed organizzazione della
sicurezza indicati nell’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011. Il corso deve
essere integrato con le ultime 8 ore in aula.

A chi sirivolge

IL corso e rivolto a tutti i Datori di Lavoro che in base al D. Lgs. 81/08 intendono
assumersi il compito di responsabile della Prevenzione e Protezione della
propria azienda.

Argomenti e contenuti

- DLgs. 8172008 - Testo Unico sulla Sicurezza e sue ssmmiii. -
approfondimento ¢ | luoghi di lavoro « La gestione delle emergenze « Uso delle
attrezzature di lavoro « Dispositivi di protezione individuale < | modelli di
organizzazione e di gestione. La vigilanza e gli addetti al servizio di prevenzione
e protezione « Competenze relazionali e conoscenza della realta aziendale
Introduzione alla prevenzione incendi ¢« La comunicazione e il conflitto.

Obiettivi

Lobiettivo & quello di fornire un'informazione adeguata finalizzata a fornire, o
perfezionare, le conoscenze del datore di lavoro in materia di sicurezza sul
lavoro, sottolineando gli aspetti normativo-giuridici e quelli relativi alla gestione
ed organizzazione della sicurezza indicati nellAccordo Stato Regioni del
21.12.2011.

Modalita e fruizione

Courseware multimediale

Certificazione

IL corso prevede una certificazione secondo le disposizioni di legge espresse nel
Testo Unico D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.



